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Giillande anstillning som doktorand i vardvetenskap
Bakgrund till anstiillningsbehov

Vid Akademin for vard, arbetsliv och vilfird vid Hogskolan 1 Boras, bedrivs
forskning inom vérdvetenskap med inriktning mot vérdande i akut,
hogteknologisk och prehospital miljé, mot existens och lirande och mot vardens
organisation, ledarskap och etik. Inom dessa inriktningar finns ett gemensamt
forskningsintresse for "Ménniskan i virden” inkluderande patienter, nérstaende,
vardare och all annan personal oberoende av vardverksamhet. Vid akademin
finns behov av att utveckla ett kliniskt triningscenter i syfte att underlitta
studenters larande. D4 simulering kommer att utgéra ett viktigt inslag finns
behov av att beforska simuleringens eventuella mojligheter som didaktiskt
redskap. Dérfor ar nu foljande forskningsprojekt aktuellt:

® Frin akademi till profession; att underséka om simulering kan
underlitta studenters ldrande infér kommande yrkesutévning.

Anstiillningsform och omfattning

Anstillningen som doktorand omfattar heltid under fem &r i enlighet med
hégskoleférordningen kap 5. 80 % dgnas 4t forskarstudier och terstdende tid, 20
% innefattar tjénstgoring vid Akademin for vard, arbetsliv och vélfird,
Hogskolan i Bords. Vanligtvis innefattar tjdnstgoringen undervisning och
handledning. Doktorander erbjuds att g& kurs i Hogskolepedagogik vid
Hégskolan i Bords inom ramen for doktorandanstéllningen.

Anstéllning sker under forutsittning att den sokande uppfyller kraven och blir
antagen som forskarstuderande. Antagningen sker vid annat ldroséte. Hogskolan
i Borés har avtal med Linnéuniversitetet och Hégskolan i Jénkoping.

Arbetsuppgifter

Forskningsprojekten/avhandlingsarbetet kommer att bedrivas i en etablerad
forskargrupp. Avhandlingsarbetet kommer att innefatta genomfGrande av fyra
delstudier inom ett projekt enligt ovan angivna inriktningar. Inledningsvis
utarbetas projektplan och forskningsetisk ansokan. Institutionstjénstgéringen
kan besta av undervisning och handledning av examensarbeten inom akademins
program, fristaende kurser och/eller uppdragsutbildning.

Anstiilllningsprofil
Formella krav:

- Avlagd examen pé avancerad niva (magisterexamen eller masterexamen) i
omvardnads-/vardvetenskap eller nédraliggande omrade



- Goda kunskaper 1 svenska 1 tal och SKritt

- Goda kunskaper i engelska (motsvarande 3-&rig gymnasieniv4) i tal och
skrift

Ovriga krav:

- Formaga att kunna arbeta sjdlvstéandigt

- F6rmaga att prioritera bland arbetsuppgifter
- Stort intresse for vetenskapligt arbete

- Mycket god samarbetsforméaga

- Noggrann och strukturerad

- God kommunikativ férmaga

Meriterande:

- Erfarenhet av patientnira arbete inom nagot av de forskningsomraden som
beskrivits ovan.

Handledare

Huvud- och bihandledare, samt eventuella medforfattare kommer att vara
forskare med relevant kompetens inom det aktuella omradet vilka representerar
bade Hogskolan i Boras och det antagande (eller annat) lirositet.

Finansiering

Anstallningen finansieras av Hogskolan i Boras, Akademin for vard, arbetsliv
och vilfird. Doktorander foljer den Ionetrappa som finns vid Hogskolan i Boras
enligt lokalt Villkorsavtal (dnr 718-13).
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