2022 —11 - 24 (Datum for godkénnande av nimnd) Dnr: 798-21

Handlingsplan for kvalitetsarbete Maskiningenjor

Institutionen for ingenjorsvetenskap

Foreliggande handlingsplan har sin grund i den utvérdering som genomforts enligt Handldggningsordning for utvirdering och utveckling av
utbildning vid Hégskolan i Bords (dnr 286-19). Bedomargruppen har vid sin granskning av utbildningen forhallit sig till de kvalitetskriterier som
beslutats av FoU-ndmnden. Kvalitetskriterierna ér oberoende av om utbildningen bedrivs pa grundniva eller avancerad niva. De av nimnderna
beslutade kriterierna ar:

1. Utbildningen haller hog kvalitet inom huvudomridet avseende vetenskaplig/konstnirlig bredd och vetenskapligt/konstnérligt djup och
beprovad erfarenhet.
2. Utbildningens utformning, innehll och genomforande ger studenterna forutséttningar att nd examensmalen.
3. Studenternas utbildning och utbildningsmiljé
a. har en ndra koppling till forskning och
b. beaktar jimstélldhet.
Vidare frimjas inom utbildning
c. internationalisering,
d. héllbar utveckling samt
e. samverkan med arbetsliv och omgivande samhélle.
4. Det sker ett kontinuerligt uppfoljnings- och utvecklingsarbete som inbegriper ett aktivt studentinflytande for att stirka utbildningens
kvalitet.

Handlingsplanen skall samla och synliggdra institutionens atgdrder med avseende pd framhéllen kritik i syfte att forbéttra kvalitéten pa enskilda
program. Handlingsplanen forvéntas dven synliggdra hur planerade atgédrder paverkar och forbattrar 6vrig utbildning och forskning som bedrivs
vid institutionen.

Handlingsplanen tar sin grund i den rapport beddmargruppen sammanstillt for att formedla sin bedomning av programmet. Programansvariga
tillsammans med prefekt och proprefekt har berett svar och handlingsplan.



Kriterium 1

Utbildningen héller hog kvalitet inom huvudomradet avseende vetenskaplig/konstnérlig bredd och vetenskapligt/konstnérligt djup och beprévad
erfarenhet.

Bedomargruppens kommentarer och vid behov egna analyser:

o Definiera huvudomrddet tydligare
Nytt program inom Al och automation, huvudomradet diskuteras mer under ldsperiod 1 pd Introduktion kursen.

o Klargor arbetsfordelning mellan handledare och examinator
Hdr kommer ndagra punkter om hur processen fungerar idag:
1. Val av handledare dr baserat pa examensarbeteomrdde. Handledare dr mer tekniskt sakkunniga inom dmnet.
2. Arbetsfordelningen dr ganska klar mellan handledare och examinator, oftast finns det ett underlag for examinator for att se handledarens kommentarer.

o Fortydliga kriterier for att 6ka vetenskapligt djup och forbdttra referenshantering i examensarbetet
1 alla kurser som har en typ av teknisk rapport finns det fokus pd referenshantering sd att studenterna far trdna pa hur de ska soka vetenskapliga artiklar.

Atgiird/Forslag Tidsplan/ Effektmal' Ansvarig for | Arbetsunderlag/Hjilpmedel KPI (Key
Ansvarig uppfoljning & Verktyg Performance
Index)*/DoD
(Definition of
Done)®

Klargor arbetsfordelning mellan handledare och examinator

En uppdatering pé checklista for | 2023/ Klargora Prefekt/ Arbeta med mer kollegial Process utvérderad
arbetsfordelningen mellan Programansvariga | arbetsfordelningen. Pro-prefekt handledning av examensarbeten | och dokumenterad
handledare och examinator. dér examinator kopplas in

tidigare

! Effektmal handlar om vad en atgird eller ett forslag ska bidra till. Man utgdr da frin vad skillnaden ska vara di man genomfort en aktivitet/ett forslag fullt ut.
2 KPI ir ett mitbart virde t.ex. ”En lektor inom dmnet X behover anstillas”, Vi ska na mélet med 50 antagna studenter” .
3 DoD ir en 6verenskommelse om ndr man kédnner sig fardig och néjd med sin dtgird dvs. ett mjukare och inte kvantifierbart matt.



Kriterium 2
Utbildningens utformning, innehdll och genomforande ger studenterna forutséttningar att na examensmalen.
Beddmargruppens kommentarer och vid behov egna analyser:

o Tydliggor forkunskapskraven for att fd pabérja examensarbete
Centrala kurser i programmet delas in i tva grupper, kurser som dr kopplade till AI och automation och kurser som dr kopplade till klassiska Maskiningenjor. Det finns en
tydlig koppling till alla kurser och detta gor att det blir svart och gora en bedémning om centrala kurser.

o Oka kunskapen/formdgan att hantera etikfirdgor

Den utbildning som varit foremadl for utvirdering dr Maskiningenjor inriktning produktutveckling. Vi forstdr inte synpunkten fran bedomargruppen eftersom det inte gar att
koppla till exempelvis progressionsmatris for den granskade utbildningen. Sista meningen dr utifrdn var mening positiv om det uppfattas som att det finns progression i
utbildningen. Betrdffande etiska aspekter sa skiljer inte kurserna sig dt betrdffande ansvaret att beakta etiska fragor. Det hanteras dels i respektive kurs genom exempelvis
koppling till FNs hallbarhetsmdl men dven i den avslutande kursen inom hdllbarhet for det nya maskiningenjérsprogrammet. Limnas utan dtgdrd.

o Trina studenterna i lagarbete
Studenterna far information om vad som behdvs for ett bra samarbete i gruppen i borjan av arbetet. Studenterna mdste kunna lésa detta sjilva med tanke pd att detta dr en
trdning for deras framtid for hur man hanterar olika situationer inom grupparbetet.

Atgiird/Forslag Tidsplan/ Effektmal Ansvarig for | Arbetsunderlag/Hjilpmedel KPI (Key
Ansvarig uppfoljning & Verktyg Performance
Index)/DoD
(Definition of
Done)

Identifierat/identifierade problem frin bedomargruppens kommentarer och egen analys:
Har fyller institutionen i de problem nedanstdende dtgdrder forvintas losa.

Ingen handlingsplan for Kriterium 2




Kriterium 3a
Studenternas utbildning och utbildningsmilj6 har en néra koppling till forskning

Bedomargruppens kommentarer och vid behov egna analyser:

o Oka graden av forskningsanknytning i examensarbeten. (Underkriteriet uppfylls delvis)
Ndr uppsatsen skrivs i samarbete med ett foretag handlar den ofta om ett omrdde eller ett problem som foretaget vill utreda. Forutom att foreslda en losning pd ett konkret
problem kan eleven bidra med nya idéer och perspektiv som kan anvindas vidare. Detta ger ofta eleverna en god inblick i hur teoretisk kunskap tillimpas i praktiken samt
majligheter till nya kontakter i arbetslivet.
Om man vill 6ka graden av forskningsanknytning ska man ldgga mycket fokus pd fragestdllningen/exjobbforslaget, vilket i dagsldget inte finns resurs till.

Atgiird/Forslag Tidsplan/ Effektmal Ansvarig for | Arbetsunderlag/Hjilpmedel KPI (Key
Ansvarig uppfoljning & Verktyg Performance
Index)/DoD
(Definition of
Done)

Identifierat/identifierade problem frin bedomargruppens kommentarer och egen analys:
Har fyller institutionen i de problem nedanstdende dtgdrder forvintas losa.

Ingen handlingsplan for Kriterium 3a




Kriterium 3b
Studenternas utbildning och utbildningsmilj6 beaktar jamstalldhet.

Bedomargruppens kommentarer och vid behov egna analyser:
e Problematisera jimstilldhetsfrdagor i utbildningen. (Underkriteriet uppfylls inte)

Ldrarna har reflekterat 6ver fragan om dn i generella termer. Det finns mdnga aspekter inom detta omrdde som kan knytas till exempelvis digitala produkter
och hur ingenjorsrollen kan pdverka dessas utformning genom design och traning av algoritmer som bygger pad artificiell intelligens. Idag pratar man mycket
om tekniken, men inte om konsekvenserna av dess anvindning. Dock finns tankar pd att bilda ett nétverk for kvinnliga studenter for att skapa forutsdttningar

for att Oka fokuset pd denna frdgestdllning. Rent generellt gdller dock den praxis kring genomforandet av utbildningen att dmneskurserna beaktar denna
frdagestdllning pad kursnivd genom exempelvis att inkludera en eller flera av FNs hdllbarhetsmal for att visa pd hur det aktuella dmnet kan hantera

Jjamstdlldhet.
Det dr svart att tolka bedomargruppens kommentar utifrdn det underlag som presenterats, det gar inte att ge forslag pd eventuell handlingsplan utan ett mer

konkret exempel.

Atgiird/Forslag Tidsplan/ Effektmal Ansvarig for | Arbetsunderlag/Hjilpmedel KPI (Key
Ansvarig uppfoljning & Verktyg Performance
Index)/DoD
(Definition of
Done)

Identifierat/identifierade problem frin bedomargruppens kommentarer och egen analys:
Har fyller institutionen i de problem nedanstdende dtgdrder forvintas losa.




Kriterium 3¢

Vidare frimjas inom utbildning; internationalisering

Beddmargruppens kommentarer och vid behov egna analyser:
o Oka graden av internationalisering i utbildningen (Underkriteriet uppfylls inte).
o Det finns en ldngsiktig plan for samarbete med internationella foretag for examensarbete.

Atgiird/Forslag Tidsplan/ Effektmal Ansvarig for
Ansvarig uppfoljning

Arbetsunderlag/Hjilpmedel
& Verktyg

KPI (Key
Performance
Index)/DoD
(Definition of
Done)

Identifierat/identifierade problem frin bedomargruppens kommentarer och egen analys:
Har fyller institutionen i de problem nedanstdende dtgdrder forvintas losa.

Ingen handlingsplan for Kriterium 3c

Kriterium 3d
Vidare frimjas inom utbildning; hallbar utveckling

Bedomargruppens kommentarer och vid behov egna analyser:

o Studenterna dr vil medvetna om de tre etablerade aspekterna av hadllbarhet: miljomdssig, ekonomisk och social. Det finns dessutom en kurs inom

omrddet och hdllbarhet behandlas i flera av kurserna. (Underkriteriet uppfylils)

Atgiird/Forslag Tidsplan/ Effektmal Ansvarig for
Ansvarig uppfoljning

Arbetsunderlag/Hjilpmedel
& Verktyg

KPI (Key
Performance
Index)/DoD
(Definition of
Done)

Identifierat/identifierade problem frin bedomargruppens kommentarer och egen analys:
Har fyller institutionen i de problem nedanstdende dtgdrder forvintas losa.

Ingen handlingsplan for Kriterium 3d




Kriterium 3e
Vidare frimjas inom utbildning; samverkan med arbetsliv och omgivande samhille.

Bedomargruppens kommentarer och vid behov egna analyser:

o Studenterna uppfattade att samverkan var ldg i praktiken, till exempel hade arbetsmarknadsmdssan STARK en svag representation av maskinforetag.
(Underkriteriet uppfylls delvis)

Atgiird/Forslag Tidsplan/ Effektmal Ansvarig for | Arbetsunderlag/Hjilpmedel KPI (Key
Ansvarig uppfoljning & Verktyg Performance
Index)/DoD
(Definition of
Done)

Identifierat/identifierade problem frin bedomargruppens kommentarer och egen analys:
Har fyller institutionen i de problem nedanstdende dtgdrder forvintas losa.

Bjuda in olika foretag en géng Host 2023/ Ge en bild hur industri Prefekt/ Kontakta olika foretag
varje termin Programansvariga/ | fungerar och en koppling till | Pro-prefekt
Kursansvariga vad studenterna ldser i

kurserna. Ge mdjlighet for
vidare samarbete som
examensarbete eller jobb
mdjligheter

Kriterium 4
Det sker ett kontinuerligt uppfoljnings- och utvecklingsarbete som inbegriper ett aktivt studentinflytande for att stirka utbildningens kvalitet.

Bedomargruppens kommentarer och vid behov egna analyser:
o Kvalitén pad innehdllet i kursrapporter och programrapporter behover oka. Se forslag
o Kopplingen kursplan — kursrapport — programrapport — programrdd dr oklar och mdste ses dver.

Nytt program inom Al och automation, en del kurser dr helt nya sd blir svadrt att gora bedomningar innan kursen har startat.

e  Motivationen bland studenterna att bidra i uppféljnings- och utvecklingsarbetet behéver oka. Kanske kan nya former for att samla in underlag préovas samtidigt som
resultat av kursrapporter och programrapporter dterkopplas tydligare till studenterna.



Det finns tre sdtt att samla underlag i pappersformat, digitalt eller att prata med studenterna. Hittills har studenterna varit mer engagerade nér kursutvirderingen utfordes

pd plats i pappersformat eller geno

m en muntlig dialog.

Atgiird/Forslag Tidsplan/ Effektmal Ansvarig for | Arbetsunderlag/Hjilpmedel KPI (Key
Ansvarig uppfoljning & Verktyg Performance
Index)/DoD
(Definition of
Done)

Identifierat/identifierade pro
Kvalitén pad innehdllet i kursra

blem frin bedomargruppens kommentarer och egen analys:
pporter och programrapporter behover oka.

Uppdatering av kursrapporter
och programraporter.

Var 2023/
Programansvariga

Hoja kvalitet pa
kursrapporten.

Prefekt/
Pro-prefekt

Skapa mallar och rutiner

Process utvarderad
och dokumenterad

Identifierat/identifierade pro

blem frin bedomargruppens kommentarer och egen analys:
Kopplingen kursplan — kursrapport — programrapport — programrdd dr oklar och mdste ses over.

En synkad mall for bade kurs Var 2023/ Tydligare kursrapporter Prefekt/ Skapa mallar och rutiner Process utvérderad
och programraporter. Programansvariga/ Pro-prefekt och dokumenterad
Kursansvariga

Identifierat/identifierade problem frin bedomargruppens kommentarer och egen analys:
Motivationen bland studenterna att bidra i uppfoljnings- och utvecklingsarbetet behover 6ka. Kanske kan nya former for att samla in underlag provas
samtidigt som resultat av kursrapporter och programrapporter dterkopplas tydligare till studenterna.

Aterkoppling till studenterna for
programrapporter.

Pagéende/
Programansvariga/
Kursansvariga

Bittre underlag for
programrapporter

Prefekt/
Pro-prefekt

Samtal med studenter

Process utvarderad
och dokumenterad
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