Lönekostnadspålägg 2007
 

Lönekostnadspålägget för år 2007 består av följande (för personer över 65 år se separata uppgifter längre ner på sidan):
  

	Lagstadgade arbetsgivaravgifter
	32,420%

	Slutliga/preliminära premier för statens avtalsförsäkringar (Högskolan i Borås) inkl särskild löneskatt på pensionskostnader
	9,500%

	Individuell ålderspension 
	2,300%

	Särsklid löneskatt (24,26%) på individuell ålderspension
	0,588%

	Kompletterande ålderspension (Kåpan) 
	2,000%

	Särskild löneskatt (24,26%) på Kåpan
	0,485%

	Föräkringsföreningen för det statliga området (Utvecklingsrådet och trygghetsstiftelsen)
	0,355%

	Medlemsavgift Arbetsgivarverket
	0,085%

	Summa
	47,733%

	Avsättning (0,300% av bruttolönesumman) för kompetensutvecklings- och kompetensväxlingsåtgärder (pga sänkning avgift trygghetsstiftelsen)
	0,300%

	Ny summa
	48,033%


Till detta tillkommer semesterersättning och löneuppräkning.

För följande år bör därför följande procentsatser användas för att täcka in kostnader för lönekostnadspålägg, semesterersättning och löneuppräkning: 

Utgångspunkt är lön i 2006 års lönenivå

2007 51%
2008 56%
2009 60%
2010 65%
2011 70%


Lönekostnadspålägg för personer över 65 år 

Födda mellan 1938-1941 10,72% bestående av Ålderspensionsavgift 10,21%, PSA premien 0,07%. avgifter partsorganen 0,355% samt medlemsavgift arbetsgivarverket 0,085%

Födda 1937 eller tidigare (övergångsregler) 24,77% bestående av särskild löneskatt 24,26% PSA premien 0,07%, avgifter partsorganen 0,355% samt medlemsavgift arbetsgivarverket 0,085%

 

